Geen nieuwe economische

titels noch economische

instituten

Corporate governance wordt vandaag de dag aanzien als
een noodzaak voor een bloeiende ondernemingsactiviteit.
Deze vaststelling heeft ons Instituut ertoe gebracht om, in
samenwerking met de Koninklijke Federatie van het
Belgisch Notariaat en de Unie van zelfstandige onderne-
mers, een brochure uit te brengen die nadere toelichting
verschaft bij de verplichtingen die de Wet van 2 augustus
2002, de zogenaamde Corporate Governance wet, heeft
ingevoerd.

Er is voor accountants en belastingconsulenten, als eerste
adviseurs van ondernemingen, inderdaad een belangrijke
taak weggelegd in het kader van het corporate governance
gebeuren. Het moet dan ook worden benadrukt dat zij,
naast hun taak als boekhoudkundig, fiscaal, economisch en
juridisch raadgever, het best geplaatst zijn om deze onder-
nemingen te wijzen op het belang van Corporate
Governance en de implementatie ervan binnen de geéi-
gende bedrijfscultuur. Zij kunnen tevens de nodige waar-
borgen leveren met het oog op een kwalitatieve dienstverle-
ning gezien zij worden omgeven door strenge wettelijke
vereisten inzake bekwaambheid, vorming en deontologie.

Het IAB acht het dan ook absoluut onwenselijk dat
bepaalde zogenaamd nieuwe beroepsbeoefenaars uit de
“economische sector” — weze het nu consultants, interne
auditoren of forensische auditoren — een specifieke titelbe-
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22 april 1999 en worden de stagiairs in deze disciplines
gevormd.

Een specifieke titelbescherming zou er bovendien toe
kunnen leiden dat de beroepsbeoefenaar bij het uitvoeren
van één en dezelfde opdracht aan twee (verschillende)
deontologieén is onderworpen, hetgeen allerminst bij-
draagt tot het efficiént uitoefenen van zijn opdracht.

Het IAB beklemtoont dan ook dat nieuwe titelbeschermin-
gen of nieuwe instituten niet bijdragen tot de noodzake-
lijke transparantie in de sector van de economische beroe-

Accountants en belastingconsulenten worden omgeven door strenge wettelijke
vereisten inzake bekwaamheid, vorming en deontologie.

scherming zouden kunnen bekomen, terwijl deze reeds vol-
doende waarborgen genieten op grond van hun hoedanig-
heid van accountant. De titel van “accountant” (intern of
extern) is immers voldoende ruim om alle maatschappe-
lijke garanties inzake vorming en deontologie te verstrek-
ken. Bovendien staan de disciplines inzake interne audit en
fraudeonderzoek ingeschreven in artikel 34 van de Wet van

pen, doch het tegenovergestelde effect sorteren. Bovendien
zouden ze absoluut geen enkele toegevoegde waarde
bieden op het viak van kwaliteit en deontologie en dit noch
naar de economische — en gerechtelijke wereld, noch naar
het maatschappelijk bestel toe, aangezien deze disciplines
reeds bij (andere) wetgeving (op de accountants) zijn gere-
geld.
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