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«We willen onze 
aanwezigheid onder-
strepen en onze ideeën
nog beter verdedigen
bij de instanties van de
Unie van de 25.»



IAB : Onder welk teken
wenst u uw voorzitter-
schap te plaatsen ?

Gérard Delvaux : Wat

voor mij in ons pro-

gramma vooropstaat, is

dat het voorzitterschap

geplaatst is onder het

teken van de toenade-

ring en het groeiend

respect van de leden

van ons beroep. En

meer dan ooit is het van belang de eenheidsstructuur

van ons beroep te herbevestigen. Nationale eenheid is

geen ijdel woord in mijn mond, want meer dan ooit is

het van belang één van de eigenheden van ons beroep

te bewaren. Met name, dat wij een nationaal orgaan

zijn. Dit feit is zo zeldzaam dat het verdient dat we het

onderstrepen. Maar de toenadering moet niet alleen

ten aanzien van onze leden of binnen ons instituut

worden toegepast. De toenadering geld uiteraard ook

tegenover de buitenwereld. Mijn vriend Erwin en ikzelf

hebben erop aangedrongen dat de goede relaties met

de bedrijfsrevisoren worden voortgezet en dat de

dialoog met onze vrienden erkende boekhouders en fis-

calisten van het BIBF worden aangezwengeld. Wij staan

in permanent contact met hun bestuur, onze relaties

zijn bestendig en we hopen samen grote projecten te

verwezenlijken. Meer dan ooit geldt dat we ons definië-

ren als personen die een gemeenschappelijk doel

nastreven en in dezelfde richting opereren. Feitelijk

verkondig ik geen revolutionaire ideeën want deze filo-

sofie van de dialoog is ingeschreven in onze eigen orga-

nieke wet. Wat zegt die anders ? Dat we ons op termijn

enigszins moeten verenigen voor de verwezenlijking

van een gemeenschappelijk doel. Waarom de uitdaging

niet opnieuw aangaan ?

IAB : De toenadering
tot het BIBF is niet de
enige vorm van toe-
nadering die door het
nieuwe voorzitter-
schap zal toegepast
worden ?

Gérard Delvaux :
Zeker niet. Wij zoeken

ook toenadering tot

andere vrije beroepen

buiten de boekhoud-

kundige beroepen. Ik denk uiteraard aan de juridische

beroepen zoals de notarissen en de advocaten.

Erwin Vercammen : En vergeten we de gerechtsdeur-

waarders niet waarmee we een bepaald aantal contac-

ten zullen hebben.

Gérard Delvaux : Het is duidelijk dat alle juridische

beroepen een raakpunt hebben met het beroep van

accountant en van belastingconsulent : wij zijn allen

de wettelijke adviseurs van de onderneming ! Onze toe-

nadering tot de juridische beroepen moet ook gepaard

gaan met een versterking van onze banden met de

rechtbanken van koophandel van ons koninkrijk. Zij het

al omdat een bepaald aantal van onze collega’s gere-

geld aangesteld wordt tot gerechtelijk deskundige.

Daar staan we voor een zware taak, zowel met betrek-

king tot de onderneming in herstructurering, de onder-

neming in moeilijkheden als zelfs de failliete onderne-

ming. In verband met dat laatste punt denk ik aan

artikel  van het Wetboek van vennootschappen dat –

tenminste wanneer het actief toereikend is – in de

samenwerking tussen curatoren en accountants voor-

ziet bij het opstellen van de inventaris.

In een gesprek stellen de nieuwe voorzitter,
Gérard Delvaux, en zijn ondervoorzitter, 
Erwin Vercammen, het programma, dat de
goedkeuring van een meerderheid van onze
collega’s  heeft gekregen, meer gedetailleerd
voor. Voor beiden de gelegenheid om zonder veel
omhaal en vrijuit de vragen te beantwoorden
die veel van onze collega’s zich stellen.

“Een voorzitterschap in het
teken van de openheid”
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IAB : Uw programma zinspeelt ook op meer toenade-
ring tot de economische wereld...

Gérard Delvaux : Inderdaad. Het is onze wens om ons

beroep meer bekendheid te geven bij de grote economi-

sche beleidsmakers van het land. Dat zal geconcreti-

seerd worden door meer interviews in ons tijdschrift

met eminente persoonlijkheden uit de economische en

financiële wereld. Maar daarom zullen we zeker de con-

tacten die het IAB in de loop der

tijden met de politieke wereld heeft

opgebouwd niet verwaarlozen. We

zouden graag zien dat de politieke

wereld beter op de hoogte is van de

problematiek van ons beroep. In

twee woorden, we zouden willen

dat de politiek onze ideeën uit-

draagt, in de plaats van wetgevin-

gen te moeten ondergaan die soms

slecht in elkaar geknutseld zijn of

slecht aangepast zijn aan de eisen

van ons beroep van accountant

en/of belastingconsulent. Het

wordt tijd, denk ik in alle beschei-

denheid, om de krachtsverhouding

ten gunste van ons beroep om te

keren.

Erwin Vercammen : En hoe klein ons

landje ook is, toch denk ik dat het een woordje kan

meepraten bij de Europese instanties. En we willen

onze aanwezigheid onderstrepen en onze ideeën nog

beter verdedigen bij de instanties van de Unie van de

. Dat is de reden waarom we wensen dat de ideeën

van het IAB beter aan bod zouden komen in de debat-

ten over de toekomst van ons beroep. Zowel in België

als in het buitenland.

IAB : U denkt aan de IAS-normen en aan de manier
waarop sommigen deze aan de kmo’s willen opleggen ?

Gérard Delvaux : Zoals u weet, moeten de genoteerde

ondernemingen eind  hun geconsolideerde jaarre-

keningen volgens de internationale IAS/IFRS-normen

publiceren. De vraag die ik stel, is simpel : moet de

modernisering van ons boekhoudrecht ook voor de

andere ondernemingen naar dit referentiestelsel evolu-

eren ? De vraag is belangrijk want het is een ware

ommekeer in de benadering van de rekeningen van de

Europese ondernemingen die zich op zeer korte termijn

aftekent. Nochtans, de boekhoudkundige, fiscale en

financiële beroepen en een paar academici uitgezon-

derd, is jammer genoeg bijna niemand geïnteresseerd

in de verplichting dat de genoteerde ondernemingen

hun rekeningen volgens de internationale IAS/IFRS-

normen moeten publiceren. Mijn mening daarover is

simpel. Het boekhoudrecht moderniseren, ja. Ons blin-

delings in een avontuur storten dat nog veel te veel

onzekerheden inhoudt, neen ! Ik dring er sterk op aan

dat alle professionals zich eerst uitspreken over dit

onderwerp. Het IAB moet de strijd aangaan met dure

dereguleringen voor ondernemingen die tientallen

jaren beraad, evolutie en ervaring

die door het merendeel van de pro-

fessionals wordt aanvaard, opgeven

ten gunste van Angelsaksische

regels.

Volgens mij heeft de invoering van

de IAS-normen veel weg van het

opgeven van de vermogensmatige

benadering en van het heilige voor-

zichtigheidsbeginsel. Dat alles zal

nog meer boekhoudkundige mani-

pulaties en dus potentiële fraude

veroorzaken. De Enron- en

Lernhout&Hauspie-affaires illustre-

ren perfect hoe het oneigenlijk

gebruik van rekeningen die op

subjectieve gegevens steunen, tot

uitwassen kan leiden.

IAB : Wat is volgens u het doel dat de voorstanders van
de IAS-normen nastreven ?  

Gérard Delvaux : De waarde van een onderneming in de

richting van de waarde van haar aandeel op de finan-

ciële markten stuwen. De idee erachter is niet rea-

listisch, want de beurswaarde van een aandeel wordt

steeds beïnvloed door psychologische en subjectieve

redenen die afhankelijk zijn van de omstandigheden, en

onderworpen aan de wet van vraag en aanbod. Als u

weet dat er tussen de boekwaarde en de beurswaarde

een verhouding van  tot  kan zijn, begrijpt u snel tot

welk gevaar voor uitwassen dit aanleiding kan geven.

IAB : Kunt u een paar voorbeelden geven ?

Gérard Delvaux : Volgens de IAS-normen wordt het

begrip voorzieningen voor risico’s en kosten, en

inzonderheid voorzieningen voor groot onderhoud, niet

meer gebruikt. Bij de waardering van voorraden wordt

het begrip rechtstreekse kostprijs vervangen door «full

cost». Dat leidt uiteraard tot een hogere waardering

van het vermogen, met het risico dat kosten worden

geactiveerd. Hoewel de IAS/IFRS-normen, alles wel
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Meer dan ooit

geldt dat we ons

definiëren als 

personen die een

gemeenschappelijk

doel nastreven 

en in dezelfde 

richting opereren.



beschouwd, vanuit financieel perspectief wel degelijk

kunnen toegepast worden op de grote genoteerde

ondernemingen, leert mijn ervaring mij dat ze alsdanig

moeilijk toe te passen zijn op andere categorieën van

ondernemingen, en in het bijzonder op de kmo’s. De

boekhouding moet mijns inziens betrekking hebben op

de registratie van de goederenstromen, de monetaire

stromen en de juridische stromen, waaruit duidelijke

en door iedereen begrijpbare staten resulteren, zonder

daarom illusies weer te geven, door het actualiseren

van toekomstige winst. Een boekhouding normaliseren

met waarderingstechnieken die op extrapolaties

steunen, kan leiden tot overschattingen van het actief

en onderschattingen van het passief, hetgeen in strijd

is met de door de overheid nagestreefde doelstelling.

Kortom, het lijkt hoog tijd bij besef te komen en vooral,

ervoor te zorgen dat ons niets wordt opgedrongen.

IAB : Hoe denkt u deze boodschap te verspreiden ?

Gérard Delvaux : Via de FEE (la Fédération européenne

des experts-comptables), maar ook door bemiddeling

van onze collega Jean-François CATS die in de raad van

de IFAC, de wereldboekhoudorganisatie, zetelt.

IAB : We hadden het over de toenadering tot de buiten-
wereld en het gevaar voor een blinde toepassing van de
IAS-normen op de kmo’s, maar wat houdt uw
programma voor het IAB in ?

Erwin Vercammen : Vooreerst, een idee van primordiaal

belang doorvoeren. Het zijn niet de voorzitter en de

ondervoorzitter die het instituut leiden, maar een

team. Wij spreken van team, en niet van graden of offi-

ciële titels. En het zijn meer dan woorden want het

toont onze wil om hand in hand te werken.

Gérard Delvaux : Daar ben ik het  % mee eens. Wij

willen ook de raad van het IAB nauwer betrekken.

Uiteraard is het het uitvoerend comité dat het opera-

tioneel beleid voert, maar het is noodzakelijk en

gewenst dat de raad nog een belangrijker rol zou

spelen dan vroeger. Wat mij betreft, zie ik de rol van

ieder lid van de raad als die van een minister in de

regering. In deze zin dat ieder lid van de raad een

afdeling zou moeten leiden. Ik denk onder meer aan 

de stage, de vorming, de berichtgeving en het toezicht.

IAB : Zijn er, wat dat laatste punt betreft, al verande-
ringen te verwachten ?

Gérard Delvaux : Zeker. De eerste verandering is een

verandering van naam. We hebben beslist om de naam

van het comité voor toezicht te veranderen in comité

voor begeleiding en toezicht.

Erwin Vercammen : Het is meer dan een simpele veran-

dering van naam. Het getuigt van onze wil om de leden

te tonen dat we het beleid van het IAB veeleer op een

constructieve, preventieve bijstand willen richten dan

op een repressief beleid. Ik meen dat onze leden dat

ook mochten verwachten.

IAB : Hoe ziet u, in de praktijk, de taak van de leden
van de raad ?

Gérard Delvaux : De leden zullen een actieve rol

moeten spelen in de vijf comités die zullen opgericht

worden. Eén van de taken van de leden zal zijn : de

ideeën en voorstellen vanuit de basis doorgeven. Ze

zullen enigszins als doorgeefluik tussen het IAB en zijn

leden dienen. Ze zullen een ruime manoeuvreerruimte

hebben. Ze zullen ons geregeld rapporteren over de

voortgang van de werkzaamheden van hun comité. Om

dat alles optimaal te laten verlopen, gaan we twee

coördinators per comité, een Nederlandstalige en een

Franstalige, benoemen. Uiteraard zullen deze coördina-

tors zelf ook hulp nodig hebben, en we hebben, via de

beroepsverenigingen en de tweeweekelijkse nieuws-

brief van het IAB, al een beroep gedaan op kandidaten.

Anders gezegd, het gaat hier om een echte decentrali-

satie van de macht. De achterliggende idee van deze

decentralisatie is de desiderata van onze leden ten

aanzien van de raad beter te doen uitkomen.

IAB : Hoe staat het met de interne accountants en
belastingconsulenten ?

Erwin Vercammen : We zijn erg met hen begaan. Ze zijn

zeer belangrijk voor ons, want ze bekleden een sleutel-

functie in hun onderneming. Daarenboven moeten we

meer rekening houden met hun eigenheid, want

hoewel sommigen binnen de onderneming voor de

onderneming werken, werken anderen daarentegen

binnen een onderneming, maar voor de cliënten van

deze onderneming. Ik denk bijvoorbeeld aan de bank-

sector.

Gérard Delvaux : Ik denk ook dat de «internen» ons

knowhow op het gebied van de referentiestelsels

kunnen bijbrengen, zowel voor wat de interne 

controle van de ondernemingen, de opstelling van 

een kasstroombegroting als de rapportering betreft.

Het is duidelijk dat we dit belangrijk ledenbestand 

van het IAB willen «reactiveren».
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IAB : Wat gebeurt er met de publica-
ties van het IAB ? Zijn er veranderin-
gen op til ?

Gérard Delvaux : Zoals de zaken er

nu voorstaan, zijn er geen onmiddel-

lijke veranderingen te verwachten.

Wij zijn zeer tevreden over het werk

van het IAB-personeel wat de redac-

tie van deze publicaties betreft en

we zouden willen dat ze zo voort

doen. We hopen hun de middelen te

kunnen verschaffen opdat deze

publicaties nog meer aan de wensen

van onze collega’s zouden tegemoet

komen. Eén van de denkpistes die we

voor de toekomst overwegen, onder

meer in het kader van de toenade-

ring tussen de drie instituten, is de

uitgave van een gezamenlijk tijdschrift. Naast de

specialismen in verband met de verschillende beroepen

die door deze drie instituten worden vertegenwoor-

digd, bestaat er geen twijfel over dat er heel wat

materies gemeenschappelijk zijn voor de vijf beroepen.

Waarom niet overwegen deze in een zelfde medium

samen te brengen. Deze idee zullen we binnenkort aan

onze collega’s van de andere instituten voorleggen.

Erwin Vercammen : In dezelfde gedachtegang willen we

ook een helpdesk oprichten die de leden in staat moet

stellen een adequater en nog sneller antwoord te

bekomen dan voorheen. Dit zijn een paar ideeën die

ons na aan het hart liggen en die we zo snel mogelijk

hopen te verwezenlijken.

IAB : En de stage ? Zijn er verande-
ringen op til ?

Gérard Delvaux : We gaan een soort

«uitvoerend stagecomité» oprich-

ten, met een voorzitter, een onder-

voorzitter en twee secretarissen

(één per taalrol) paritair verdeeld

tussen accountants en belasting-

consulenten. De basisidee achter

dit «uitvoerend comité», nieuwe

versie, is besprekingen op touw te

zetten over de verschillende rich-

tingen die aan de stage moeten

worden gegeven. Vergeet niet dat

het stagecomité iets heel belang-

rijk is voor het IAB. Zowel de stage-

commissie, de examencommissie,

de evolutie van het beroep, als de

overstapregeling, maar ook de vrijstellingen komen

erin samen. Het is geen verloren moeite om rond de

tafel te gaan zitten om tegemoet te komen aan de toe-

komstige eisen van professionalisme van onze toekom-

stige leden. We denken ook aan een meer dynamische

controle op de stagiairs en een belangrijkere rol voor

de stagemeester. Maar daarover en over een aantal

andere onderwerpen zullen we binnen een aantal

maanden meer kunnen zeggen. Vandaag wil ik van dit

forum gebruik maken om de collega’s die voor ons pro-

gramma gestemd hebben hartelijk te bedanken, en om

de anderen, die niet voor ons gestemd hebben, tijdens

de volgende maanden trachten te overtuigen, zodat ze

op het einde van ons mandaat aangenaam verrast

zullen zijn. Ons enig oogmerk is ten dienste te staan

van het beroep en de belangen van het beroep, in zijn

geheel genomen, te verdedigen.¶

Ons enig oogmerk

is ten dienste 

te staan van het

beroep en de 

belangen van het

beroep, in zijn

geheel genomen,

te verdedigen.


