
E d i t o r i a a l

De laatste tijd stond de intentieverklaring in het
middelpunt van de belangstelling, en terecht! De
verklaring kwam er na lange onderhandelingen
tussen de drie voorzitters van de Instituten en de
verschillende beroepsverenigingen. Enige
nuances en bedenkingen werden scherpzinnig
neergepend om de vooruitstrevende hervorming
zo vlot mogelijk te laten verlopen. Op 16 januari
2006 werd de intententieverklaring ondertekend
en op 7 februari 2006 volgde een vergadering in
de Heyzel, waarbij iedereen de kans kreeg om
eventuele vragen te stellen. Op bladzijde 10 kunt
u de intentieverklaring integraal lezen, vooraf-
gegaan door een uitgebreid interview met de
heer Paquet, voorzitter van het BIBF, en mezelf,
waarin alle aspecten van de hervorming worden
belicht. Hoewel nog niet alles volledig is uitge-
stippeld, meent iedereen dat de hoofdlijnen
duidelijk en logisch zijn.

Daarom kom ik er in dit editoriaal niet uitge-
breid op terug. Nu wil ik het vooral hebben over
het idee en de drijvende kracht achter de inten-
tieverklaring. Om grip te krijgen op veranderin-
gen en een antwoord te bieden op nieuwe uitda-
gingen in een steeds vrijer Europa en een wereld
die de verwachtingen en verplichtingen van ons
beroep bepaalt, moet de hervorming worden
gezien als een bron van nieuw dynamisme, als
een visitekaartje van een beroep met ambities,
zowel van de beroepsbeoefenaars als van het
totaalbeeld. De bedrijven en het grote publiek
kunnen zich een beter beeld vormen van onze
missies en onze begeleidende rol in alle fases van
een onderneming door een duidelijke indeling
van de beroepen en de bevoegdheden, evenals
door een grotere transparantie, met behoud van
onze identiteit en ons statuut. De fusie van de
twee Instituten zal verschillende gevolgen
hebben: eensgezindheid wat betreft de behande-
ling van de dossiers en de standpunten die
worden ingenomen, maar ook een grotere
impact en een geprivilegieerd partnerschap.
Door de fusie zullen nieuwe deuren opengaan. Al
snel zullen redactionele middelen worden vrijge-
maakt, zoals publicaties en werkmiddelen om de
kennis en de knowhow van het beroep te verrij-
ken. Ons beroep kan in de toekomst worden
veilig gesteld door het aantrekkelijk te maken
voor jongeren en de mogelijkheid te bieden zich
te ontplooien op persoonlijk en op professioneel
vlak door de uitoefening van het beroep.
Eenmaal de wetgeving is aangepast, zullen
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verschillende aspecten daartoe bijdragen: de
harmonisering van de boekhoudkundige studies
met het Europese universitaire model; de waarde
van masters of licentiaatsdiploma’s in een eco-
nomische richting waarbij bachelors onder
bepaalde voorwaarden ook de mogelijkheid
krijgen om toe te treden; een aanlokkelijke
cursus, die toegankelijker is en aangepast aan de
missies van de huidige beroepsbeoefenaar, met
bovendien de mogelijkheid om op eigen tempo
deel te nemen aan deze nieuwe uitdaging, via
een overstapregeling en op basis van ervaring.

De intentieverklaring, die binnenkort in een wet
zal worden omgezet, is dus eerder een verlei-
dingspoging. In dit gunstig politiek klimaat is
het, vooral tegenover de buitenwereld, een
onmiskenbare bevestiging van de volwaardige
functie die wij bekleden binnen ondernemingen.
Met volharding, doorzettingsvermogen maar

vooral ook met ambitie voor een beroep dat,
naast een technische kant die beheerst moet
worden, vooral een beroep is dat wordt uitgeoe-
fend met intelligentie, knowhow en verantwoor-
delijkheid, en dat door de 15 000 boekhouders en
fiscalisten die het nieuwe Instituut rijk is. Dit
modern, krachtig en aantrekkelijk beeld van
onze beroepsactiviteiten vloeit natuurlijk niet
alleen voort uit de nieuwe beroepsorganisatie.
Hetzelfde geldt voor de toegevoegde waarde van
de bekwame, permanent gevormde beroepsbeoe-
fenaars, die een strikte deontologie moeten
naleven. Eenmaal de nieuwe wetgeving een feit
is, moeten we beseffen dat een nieuw begin aan-
breekt. Gekenmerkt door de dagelijkse zorg voor
de correcte uitoefening van ons beroep en de
tevredenheid van de cliënt, dat ons streefdoel
blijft.

In alle vertrouwen: op naar de toekomst!¶

Editoriaal




